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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL | _|

Cuota Numero 4

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.1262 De 2023

Nombre completo del contratista: CESAR ALEXIS RAMIREZ RAMOS

Documento de identificacion: C.C 94.524.032

Nombre del supervisor: MAURICIO RIVAS NIETO

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales a la Secretaria de Bienestar Social.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
(11/MAY/2023) (31/0CT/2023)

Modificacion(es) al contrato: Adicién No.1 por valor de DIEZ MILLONES CIENTO OCHO MIL
PESOS MCTE ($10.108.000), Suscrita el 11 de agosto de 2023, prorroga por 2 meses suscrita
el 11 de agosto de 2023.

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTE MILLONES DOSCIENTOS
DIECISEIS M/CTE.($20.216.000)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Adicion: No 1 por valor de DIEZ MILLONES CIENTO OCHO MIL PESOS MCTE ($10.108.000)
Suscrita el 11 de agosto.

Prorroga: No 1 hasta el 31 de octubre de 2023 suscrita el 11 de agosto de 2023

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$30.324.000 $ 5.054.000 $15.162.000 $10.108.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 9453946786

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 93254254
Laborales Operador: Aportes en linea

Fecha de Pago: 9 de agosto de 2023

Periodo de pago de la seguridad social: Julio de 2023

Observaciones al informe financiero y contable:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

El contratista realizé las acciones que se describen a continuacion:
1. Elaborar el plan de accion correspondiente a su objetivo general.
-Elaboro plan de accién correspondiente al objeto contractual

2. Brindar soporte técnico para el fortalecimiento de las politicas publicas de la secretaria
de Bienestar Social.

-Realizé guiones para presentar informacion en los jueves de datos sobre jovenes y Pueblos
indigenas.

-Realiz6 documento de plan de trabajo anual del Observatorio de politicas sociales segun las
indicaciones requeridas por el DAPM.

Realiz6 documento caracterizacion de la victimas del conflicto armado en el Distrito de Cali
como parte del diagndstico requerido por el DAPM a la secretaria de Bienestar social.

- Participd en reunién de la mesa institucional de adulto mayor para revisar diagnésticos para
la actualizacion de politica puablica de adulto mayor.

- Revision documentos seguimiento de politicas publicas coordinadas por la secretaria de
Bienestar social
3. Realizar gestiones de articulacién intersectorial para el seguimiento de la implementacién de
las politicas publicas.

No se realiz0 la actividad durante este periodo
4. Brindar soporte con entidades publicas y privadas para fortalecer las acciones de asistencia

social en beneficio de la poblacion en situacién de calle, en riesgo de habitar la calle y en alta
vulnerabilidad, en el marco de la politica publica.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Péagina 3 de 4



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
s GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
A (MIPG)
&
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GES&'lﬁE#TTD.\'/iO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

No se realiz6 la actividad durante este periodo

5. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la mision de la Secretaria
de Bienestar Social.

- Particip6 en las reuniones de equipo del Observatorio de politicas sociales para presentar
avances de las responsabilidades.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES

A

Dy M
AURICIC RIVAS NTETO
ombre y firma del Su isor

=y

Fecha de suscripciéon del informe de supervision: Santiago de Cali, 18 de agosto de 2023.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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